Bourse ENTRAINEUR(EUSE) CIVIL(E)
2025-2026

Description de la bourse

La bourse “Entraineur(euse) Civil(e) 2025-2026” est décernée a un(e) entraineur(euse) de
cheerleading, d’'une équipe civile, qui se distingue par son engagement, son leadership, sa
performance et son impact positif dans son club et dans le domaine du cheerleading.

Informations importantes

Montant de la bourse 500%

Nombre de bourses offertes 1

Début du dépbt des candidatures 13 janvier 2026

Fin du dépét des candidatures 28 février 2026 a 23h59
Annonce du/de la lauréat(e) 18 avril 2026

Critéres d'admissibilité

1. Age : Aucune limite. Sile/la candidat(e) est mineur(e), I'approbation de ses parents
est requise pour poser sa candidature.

2. Statut d’entraineur(euse) : Le/la candidat(e) doit obligatoirement étre
entraineur(euse) certifié(e) d’'une équipe civile pour la saison 2025-2026.

3. Participation : Le/la candidat(e) doit obligatoirement participer en tant
qgu’entraineur(euse) d’'une équipe civile a la compétition Coupe Canada de Kick’s
Evénements du 18 avril 2026.

Criteres de sélection

1. Engagement Sportif : Le/la candidat(e) doit démontrer son engagement en
cheerleading par son leadership, son dynamisme, son attitude, sa gestion des
athlétes, sa gestion du stress, etc.

2. Résultats sportifs : Les performances des athlétes/équipes sous la direction de
I'entraineur(euse).

3. Leadership et Esprit d'Equipe : Le/la lauréat(e) doit faire preuve de qualités de
leader, en inspirant ses pairs et en favorisant I'esprit d'équipe au sein de son équipe
de cheerleading et de son club.

4. Implication Communautaire : Une participation active aux activités de son club ou
encore a des initiatives communautaires ou des projets de bénévolat est un atout.
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Cette bourse vise a valoriser et soutenir les entraineurs(euses) qui jouent un réle clé dans la
réussite et le développement des athlétes et du cheerleading. La bourse vise a promouvoir
des modéles inspirants qui contribuent au rayonnement et aux meilleures pratiques
sportives d'entrainement. Le/la lauréat(e) recevra un soutien financier qui pourra étre utilisé
pour des formations supplémentaires, des frais de scolarité, etc.

Comment déposer sa candidature

1. Formulaire de dépot : Remplir le Formulaire de dépdt de candidature.

2. Lettre de motivation : Ecrire une lettre de motivation d’'une page sur le sujet
suivant:

Quelles compétences ou expériences spécifiques vous distinguent en tant
gu'entraineur? Comment avez-vous contribué au développement e a réussite d
vos athlétes? Pouvez-vous donner un exemple concret de réussite ou de progrés
atteint avec un athléte ou une équipe que vous avez entrainés?

3. Formulaire de recommandation : Faire remplir le Formulaire de
recommandation-Entraineur(euse) par son propriétaire/responsable de programme
de club actuel, attestant de ses qualités d’entraineur(euse), de son leadership, de
ses performances et de son engagement.

Remise de la bourse

La bourse “Entraineur(euse) Civil(e) 2024-2025” sera remise lors de la compétition de
cheerleading Coupe Canada de Kick’s Evénements du 18 avril 2025.

Le/la lauréat(e) sera contacté(e) par courriel au cours de la semaine suivant la compétition.
La bourse sera payée au plus tard le 31 mai 2026.

Exclusion

Les employés de Kick’s ne peuvent pas poser leur candidature pour la bourse.
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